
Ziel mit der Teilnahme am ÖKO-Profit-Projekt:

Bewusster Umgang der Mitarbeiter mit Ressourcen des Betriebes 

MAßNAHMEN:

• Steckerleisten an EDV-Arbeitsplätzen (Vermeidung von Stand-by-Verlusten)

• Uhrzeitgesteuerte Thermostate an Heizelementen

• „geschlossene“ Tür im Mannschaftsraum

• Merkblatt an Mitarbeiter im Büro „Licht + Bildschirme“

• Restliche Deckenleuchten gegen LED ersetzen

• Treppe zu Mannschaftsraum: Bewegungsmelder mit Lichtsensor

• Wasserhähne im Mannschaftsbereich gegen Spar-Variante austauschen

• Prüfen Altpapier-Entsorgung

• Prüfen Einsatz von Öko-Papier




